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INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL
Nombre: Cristhofer Roberto Hueiquiche Retamal
Cargo: Matrén. i

Informé que en el periodo comprendido desde el 1 al 30 de Junio de 2024 realicé las
siguientes labores, en el Departamento de Salud:

e Actualizacion de datos de usuarios y usuarias del programa.

e Coordinacion de labores junto a equipo de profesionales del programa.
e Visitas domiciliarias integrales, mas elaboracién de PCI

e Visitas de rescate mas entrega de hora

e Induccién programa adolescente Cesfam Quinta Bella

® Induccién programa adolescente Cesfam Petrinovic

& Reuniones con programas ambulatorio SPE

@ Reuniodn referente SISI

® Atencion Espacio Amigable Cesfam Recoleta

e Ejecucion fichas clap Residencia Recoleta

e Apoyo programa adoloscente Cesfam Recoleta

e |Inicio atenciones NNA mejor nifiez en Cesfam Quinta Bella / Cesfam Petrinovic

québoradorra hon+rarios

La Jefatura directa certifica que la Servidora a Honorarios, desarrollé regularmente sus labores en el
programa MEJOR NINEZ. Establecido en la cldusula primera del convenio de prestacién de servicios,
entre la Municipalidad de Recoleta y el ejecutante, Sus servicios son pagados con Boleta N° 2
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